
Standardy Ochrony Małoletnich  

w Szkole Podstawowej 

im. Flagi Polski 

w Kobułtach i Zespole

Wychowania Przedszkolnego 

w Kobułtach. 

Podstawowe procedury

postępowania.

1



Spis treści
Informacje ogólne  ..........................................................................................................................….3
Rozdział 1
Zasady  zapewniające  bezpieczne  relacje  między  małoletnim  a  personelem,  a  w  szczególności
zachowania niedozwolone wobec małoletnich  ..................................................................................4
Rozdział 2
Zasady i procedurę podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu małoletniego  ............................................................................................6
Rozdział 3
Procedury  i  osoby  odpowiedzialne  za  składanie  zawiadomień  o  podejrzeniu  popełnienia
przestępstwa  na  szkodę  małoletniego,  zawiadamianie  sądu  opiekuńczego  oraz  w  przypadku
instytucji,  które  posiadają  takie  uprawnienia,  osoby  odpowiedzialne  za  wszczynanie  procedury
„ Niebieskie Karty”............................................................................................................................11
Rozdział 4
Zasady przeglądu i aktualizacji standardów   ...............................................................................….12
Rozdział 5
Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu do stosowania standardów,
zasady  przygotowania  personelu  do  ich  stosowania  oraz  sposób  dokumentowania  tej
czynności ...........................................................................................................................................12
Rozdział 6
Zasady  i  sposób  udostępniania  rodzicom  albo  opiekunom  prawnym  lub  faktycznym  
oraz małoletnim standardów do zaznajomienia się z nimi i ich stosowania   ...................................15
Rozdział 7
Osoby  odpowiedzialne  za  przyjmowanie  zgłoszeń  o  zdarzeniach  zagrażających  małoletniemu
i udzielenie mu wsparcia ...................................................................................................................16
Rozdział 8
Sposób dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgłoszonych incydentów lub
zdarzeń zagrażających dobru małoletniego........................................................................................17
Rozdział 9
Wymogi  dotyczące  bezpiecznych  relacji  między  małoletnimi,  a  w  szczególności  zachowania
niedozwolone......................................................................................................................................18
Uwzględnienie sytuacji dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z 
niepełnosprawnościami .....................................................................................................................18
Rozdział 10
Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci Internet..................................22
Rozdział 11
Procedury  ochrony  dzieci  przed  treściami  szkodliwymi  i  zagrożeniami  w  sieci  Internet  oraz
utrwalonymi w innej formie...............................................................................................................24
Rozdział 12
Zasady ustalania planu wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.....................................26
Rozdział 13
Inne
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu............................................................................................28
Przepisy końcowe ..........................................................................................................................…30
Wykaz załączników   .........................................................................................................................31
Wykaz telefonów i adresów mailowych instytucji pomocowych   ………………………………...37

2



Działając  na  podstawie  ustawy  z  dnia  13  maja  2016  r.  o  przeciwdziałaniu  zagrożeniom
przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich i Ustawy z dnia 28 lipca 2023 roku  
o zmianie ustawy – Kodeks Rodzinny i Opiekuńczy oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. 1606)
Dyrektor  Szkoły  Podstawowej  im.  Flagi  Polski  w  Kobułtach  i  Zespołu  Wychowania
Przedszkolnego w Kobułtach z dniem 15 lutego 2024 roku wprowadza do stosowania „Standardy
Ochrony Małoletnich” (zwane dalej  „Standardami”),  których naczelnym celem jest  zapewnienie
bezpieczeństwa  małoletnim  uczniom,  dbałość  o  ich  dobro,  uwzględnianie  ich  potrzeb  
i podejmowanie działań w ich jak najlepszym interesie. 

Ilekroć w dokumencie Standardy Ochrony Małoletnich jest mowa o : 
- szkoła – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawowa im. Flagi Polski w Kobułtach i Zespół
Wychowania Przedszkolnego w Kobułtach.

Standardy Ochrony Małoletnich

Szkoła  opracowała,  przyjęła  i  wdrożyła  do  realizacji  Standardy  Ochrony  Małoletnich
zgodnie z art. 22c zmienianej ustawy, które określają:
1) zasady zapewniające bezpieczne relacje  między małoletnim a personelem, a w szczególności
zachowania niedozwolone wobec małoletnich;
2) zasady i procedurę podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu małoletniego;
3)  procedury  i  osoby  odpowiedzialne  za  składanie  zawiadomień  o  podejrzeniu  popełnienia
przestępstwa  na  szkodę  małoletniego,  zawiadamianie  sądu  opiekuńczego  oraz  w  przypadku
instytucji,  które  posiadają  takie  uprawnienia,  osoby  odpowiedzialne  za  wszczynanie  procedury
„ Niebieskie Karty”;
4) zasady przeglądu i aktualizacji standardów;
5)  zakres  kompetencji  osoby  odpowiedzialnej  za  przygotowanie  personelu  do  stosowania
standardów, zasady przygotowania personelu do ich stosowania oraz sposób dokumentowania tej
czynności;
6)  zasady  i  sposób  udostępniania  rodzicom  albo  opiekunom  prawnym  lub  faktycznym  
oraz małoletnim standardów do zaznajomienia się z nimi i ich stosowania;
7) osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających małoletniemu  
i udzielenie mu wsparcia;
8) sposób dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgłoszonych incydentów  
lub zdarzeń zagrażających dobru małoletniego;

Szkoła  opracowała,  przyjęła  i  wdrożyła  do  realizacji  Standardy  Ochrony  Małoletnich
zgodnie z art. 22b zmienianej ustawy, które określają także:
9)  wymogi  dotyczące  bezpiecznych  relacji  między małoletnimi,  a  w szczególności  zachowania
niedozwolone;
10) zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci Internet;
11)  procedury  ochrony  dzieci  przed  treściami  szkodliwymi  i  zagrożeniami  w  sieci  Internet  
oraz utrwalonymi w innej formie;
12) zasady ustalania planu wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia;
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Rozdział 1
Zasady  zapewniające  bezpieczne  relacje  między  małoletnim  a  personelem,  
a w szczególności zachowania niedozwolone wobec małoletnich.

1.  Podstawową zasadą relacji  między małoletnimi a personelem szkoły jest działanie dla dobra
ucznia,  z  poszanowaniem jego godności,  z  uwzględnieniem jego emocji  i  potrzeb oraz  w jego
najlepszym interesie. 
2.  Personel  działa  wyłącznie  w  ramach  obowiązującego  prawa  powszechnego,  przepisów
wewnętrznych szkoły oraz swoich uprawnień i kompetencji. 
3.  Zasady  bezpiecznych  relacji  personelu  z  dziećmi  obowiązują  wszystkich  pracowników
(pedagogicznych i niepedagogicznych), stażystów, praktykantów i wolontariuszy. 
4. Podstawowe standardy określające zasady, o których mowa w ust. 3 obejmują w szczególności:

1) Utrzymywanie  profesjonalnej  relacji  z  uczniami  i  reagowanie  względem nich  w sposób

niezagrażający, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych uczniów.

2) Zachowanie cierpliwości i szacunku w komunikacji z uczniami, podkreślające zrozumienie

dla  uczuć  przeżywanych  przez  nich,  nie  wymuszające  zwierzeń  na  siłę  i  okazujące

zainteresowanie, wsparcie i gotowość do rozmowy.

3) Nie  zostawianie  uczniowi  nieograniczonej  wolności,  wyznaczanie  jasnych  granic  

w postępowaniu i oczekiwań, egzekwując konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, ucząc tym

samym,  że  odpowiedzialność  jest  po  stronie  ucznia,  a  konsekwencje  wynikają  z  jego

działania.

4) Reagowanie w sposób adekwatny do sytuacji i możliwości psychofizycznych ucznia, w tym

dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,  

w tym niepełnosprawnego.

5) Uwzględnianie  potrzeb  ucznia  oraz  dostosowanie  wymagań  edukacyjnych  

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i możliwości psychofizycznych uczniów, w tym

dostosowanie  metod  i  form pracy  dla  ucznia  ze  specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi,

ucznia niepełnosprawnego i ucznia zdolnego. 

6) Równe traktowanie uczniów bez względu na płeć, orientację seksualną, niepełnosprawność,

status społeczny, kulturowy, religijny i światopogląd.

7) Fizyczny kontakt  z  uczniem możliwy tylko  jako odpowiedź na  realne  potrzeby ucznia  

w  danym  momencie,  z  uwzględnieniem  jego  wieku,  płci,  kontekstu  kulturowego  

i sytuacyjnego. Na kontakt fizyczny uczeń nie zawsze musi wyrazić zgodę.

8) Ustalanie  reguł  i  zasad  pracy  w  grupie,  jasne  określanie  wymagań  i  oczekiwań  wobec

ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania niepożądane.
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9) Udział  personelu  w  doskonaleniu  zawodowym  w  zakresie  przeciwdziałania  przemocy

wobec  małoletnich,  komunikacji  interpersonalnej,  diagnozy  czynników  ryzyka,

świadczących o możliwości stosowania przemocy wobec małoletniego.

10) Panowanie pracownika nad własnymi emocjami.

11) Kontakt  z  uczniami  odbywa  się  wyłącznie  w  godzinach  pracy  szkoły  i  dotyczy  celów

edukacyjnych  lub  wychowawczych,  a  jeśli  istnieje  potrzeba  spotkania  z  uczniami  poza

godzinami  pracy,  należy  poinformować  o  tym  dyrektora  i  uzyskać  zgodę  rodziców

małoletniego ucznia.

12) Jeśli uczeń i jego rodzice są osobami bliskimi wobec pracownika, zachowuje on poufność

wszystkich informacji dotyczących innych uczniów.

5. W relacji personelu z małoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczególności:

1) stosowanie  wobec  ucznia  przemocy  w  jakiejkolwiek  formie,  w  tym  stosowanie  kar

fizycznych,  wykorzystywanie  relacji  władzy  lub  przewagi  fizycznej  (zastraszanie,

przymuszanie, groźby);

2) zawstydzanie, upokarzanie, lekceważenie i obrażanie uczniów;

3) krzyczenie na uczniów, wywoływanie u nich lęku;

4) ujawnianie informacji wrażliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, medycznej,

prawnej  itp.)  dotyczących  dziecka  wobec  osób  nieuprawnionych,  w  tym wobec  innych

uczniów;

5) zachowywanie się w obecności uczniów w sposób niestosowny, np. poprzez używanie słów

wulgarnych,  czynienie  obraźliwych  uwag  oraz  nawiązywanie  w  wypowiedziach  

do atrakcyjności seksualnej;

6) nawiązywanie  z  uczniem  jakichkolwiek  relacji  romantycznych  lub  seksualnych,  

ani  składanie  mu  propozycji  o  nieodpowiednim  charakterze,  kierowanie  do  niego

seksualnych komentarzy,  żartów, gestów oraz udostępnianie uczniom treści erotycznych  

i           pornograficznych, bez względu na ich formę;

7) faworyzowanie uczniów;

8) utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie głosu, fotografowanie) dla potrzeb

prywatnych pracownika;

9) proponowanie  uczniom  alkoholu,  wyrobów  tytoniowych  ani  nielegalnych  substancji

psychoaktywnych, spożywanie ich wspólnie z uczniami lub w ich obecności;

    10) zapraszanie uczniów do swojego miejsca zamieszkania. 
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Rozdział 2
Zasady  i  procedurę  podejmowania  interwencji  w  sytuacji  podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu małoletniego.

➢ Zagrożenie bezpieczeństwa dzieci może przybierać różne formy i przebiegać z  wykorzystaniem

różnych sposobów kontaktu i komunikowania. 

➢ Na  potrzeby  niniejszego  dokumentu  przyjęto  następującą  kwalifikację  zagrożenia

bezpieczeństwa dzieci:

a) popełniono przestępstwo na szkodę dziecka  (np.  wykorzystanie  seksualne,  znęcanie  się  

nad dzieckiem),

b) doszło  do  innej  formy  krzywdzenia  niebędącej  przestępstwem,  takiej  jak  np.  przemoc

domowa niespełniająca  znamion  przestępstwa znęcania,  krzyk,  poniżanie,  wyśmiewanie,

klapsy, presja i wymagania przekraczające możliwości dziecka, 

c) doszło do zaniedbania potrzeb życiowych dziecka (np. związanych z żywieniem, higieną

czy zdrowiem).

➢ Na  potrzeby  niniejszego  dokumentu  wyróżniono  procedury  interwencji  w  przypadku

podejrzenia działania na szkodę dziecka przez: 

a) osoby dorosłe (pracownicy, osoby trzecie);

b) opiekunów dzieci;

c) inne dziecko. 

➢ Procedury interwencji sformułowano tak, by wspierać pracowników w realizowaniu prawnego

 i społecznego obowiązku reagowania w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka.

➢ Celem interwencji jest zatrzymanie krzywdzenia dziecka i zapewnienie mu bezpieczeństwa.

1. W  przypadku  powzięcia  przez  pracownika  podejrzenia,  że  dziecko  jest  krzywdzone,  

lub  zgłoszenia  takiej  okoliczności  przez  dziecko  lub  opiekuna  dziecka,  pracownik  

ma  obowiązek  sporządzenia  notatki  służbowej  na  piśmie  i  przekazania  jej  pedagogowi

szkolnemu.

2. Osoba  odpowiedzialna  za  prowadzenie  interwencji  niezwłocznie  powiadamia  dyrektora  

o przyjęciu zgłoszenia i rozpoczęciu adekwatnej do zgłoszenia interwencji.

3. Jeżeli  zgłoszono  krzywdzenie  ze  strony  osoby  wyznaczonej  do  prowadzenia  interwencji,

wówczas interwencja prowadzona jest przez dyrektora szkoły. 

4. Jeżeli zgłoszono krzywdzenie ze strony dyrektora szkoły, a nie została wyznaczona inna osoba

do  prowadzenia  interwencji,  wówczas  działania  opisane  w  niniejszym rozdziale  podejmuje
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osoba,  która  dostrzegła  krzywdzenie  lub  do  której  zgłoszono  podejrzenie  krzywdzenia  

za wiedzą organu prowadzącego i organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą.

5. Pedagog  szkolny  w porozumieniu  z  dyrektorem informuje  opiekunów dziecka  o  zaistniałej

sytuacji  oraz  obowiązku  zgłoszenia  podejrzenia  krzywdzenia  dziecka  do  odpowiedniej

instytucji  (prokuratura/policja  lub  sąd  rodzinny  lub  opiekuńczy,  miejski  ośrodek  pomocy

społecznej).

6. Jeżeli  poinformowanie  opiekuna  dziecka  jest  sprzeczne  z  dobrem dziecka  lub  niemożliwe,

odstępuje się od tego. 

7. Po  poinformowaniu  opiekuna  nie  będącego  sprawcą  przemocy  zgodnie  z  punktem

poprzedzającym,  osoba  odpowiedzialna  za  prowadzenie  interwencji-  pedagog  szkolny  

w porozumieniu z dyrektorem- składa zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa

do prokuratury/policji lub wniosek o wgląd w sytuację rodziny do sądu rejonowego, wydziału

rodzinnego  i  nieletnich,  ośrodka  pomocy  społecznej  lub  wszczyna  procedurę  „Niebieskie

Karty”  zgodnie  z  ustawą  z  dnia  29  lipca  2005  r.  o  przeciwdziałaniu  przemocy  domowej  

(Dz. U. z 2024 r. poz. 424, z późn. zm.). 

8. Dalszy  tok  postępowania  leży  w  kompetencjach  instytucji  wskazanych  w  punkcie

poprzedzającym. 

9. Z przebiegu każdej  interwencji  sporządza się kartę  interwencji,  której  wzór stanowią  Karty

dokumentowania  przebiegu  interwencji  i  Karty  zdarzeń  zagrażających  dobru  małoletniego,

których wzór stanowi załącznik nr. 1 do Standardów. Kartę załącza się do rejestru interwencji

stanowiącego integralną część Standardów. 

10. Wszystkie  osoby,  które  w  związku  z  wykonywaniem  obowiązków  służbowych  powzięły

informację  o  krzywdzeniu  dziecka  lub  informacje  z  tym  związane,  są  zobowiązane  

do  zachowania  poufności,  wyłączając  informacje  przekazywane  uprawnionym instytucjom  

w ramach działań interwencyjnych.

11. W przypadku gdy podejrzenie zagrożenia bezpieczeństwa dziecka zgłosili opiekunowie dziecka,

a  podejrzenie  to  nie  zostało  potwierdzone,  należy  o  tym  fakcie  poinformować  opiekunów

dziecka.

W przypadku podejrzenia,  że życie dziecka jest  zagrożone lub grozi mu ciężki uszczerbek  

na  zdrowiu  należy  niezwłocznie  poinformować  odpowiednie  służby  (policja,  pogotowie

ratunkowe, miejski ośrodek pomocy społecznej), dzwoniąc pod numer 112 lub 999 (pogotowie).

Poinformowania służb dokonuje pracownik, który pierwszy powziął informację o zagrożeniu  

i następnie sporządza notatkę służbową i przekazuje ją osobie odpowiedzialnej za prowadzenie
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interwencji-  pedagog  szkolny,  która  odpowiada  za  dalszy  tok  interwencji,  zgodnie  

z procedurami opisanymi w standardach.

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia  krzywdzenia małoletniego przez osobę dorosłą

(pracownika lub osobę trzecią). 

1. W przypadku,  gdy zgłoszono krzywdzenie dziecka przez osobę trzecią,  pedagog szkolny

przeprowadza rozmowy: z dzieckiem, innymi osobami mającymi lub mogącymi mieć wiedzę

o zdarzeniu i o sytuacji  osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka,  a w szczególności  z jego

opiekunami. Pedagog szkolny stara się ustalić przebieg zdarzenia, ale także wpływ zdarzenia na

zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia są spisywane w karcie interwencji. 

2. Pedagog szkolny organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, którym przekazuje informacje

o  zdarzeniu,  ewentualnej  interwencji  oraz  o  potrzebie/możliwości  skorzystania  

ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub służb. 

3.  W  przypadku,  gdy  wobec  dziecka  popełniono  przestępstwo  osoba  odpowiedzialna  

za  prowadzenie  interwencji-  pedagog  szkolny  w  porozumieniu  z  dyrektorem-  sporządza

zawiadomienie o możliwości popełnienia przestępstwa i przekazuje je do właściwej miejscowo

policji lub prokuratury. 

4. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, że nie są oni zainteresowani pomocą

dziecku,  ignorują  zdarzenie  lub  w  inny  sposób  nie  wspierają  dziecka,  które  doświadczyło

krzywdzenia osoba odpowiedzialna za prowadzenie interwencji sporządza wniosek o wgląd  

w sytuację rodziny, który kieruje do właściwego sądu rodzinnego. 

5.  W  przypadku  gdy  zgłoszono  krzywdzenie  dziecka  przez  pracowników,  w  zależności  

od sytuacji (kwalifikacji prawnej), wykonuje się zgłoszenie do odpowiednich służb zgodnie  

z  obowiązującym  prawem.  Do  czasu  wyjaśnienia  sprawy  pracownik  podejrzewany  

o krzywdzenie dziecka będące czynem zabronionym w rozumieniu prawa polskiego zostaje

odsunięty od wszelkich form kontaktu nie tylko z pokrzywdzonym, ale także z pozostałymi

dziećmi.  W  pozostałych  sytuacjach  dyrektor  podejmuje  działania  dyscyplinarne  zgodnie  

z przepisami prawa i zasadami obowiązującymi w szkole.

6. W przypadku gdy pracownik szkoły dopuścił się wobec dziecka krzywdzenia niebędącego

przestępstwem  (np.  krzyk,  wykluczanie,  poniżanie),  osoba  odpowiedzialna  za  prowadzenie

interwencji powinna zbadać wszystkie okoliczności sprawy, w szczególności wysłuchać osobę

podejrzewaną  o  krzywdzenie,  dziecko  oraz  innych  świadków  zdarzenia.  W  sytuacji  gdy

naruszenie  dobra  dziecka  jest  znaczne,  w  szczególności  gdy  doszło  do  dyskryminacji  

lub  naruszenia  godności  dziecka,  należy  rozważyć  wdrożenie  właściwych  procedur
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dyscyplinarnych w tym rozwiązanie stosunku prawnego (rozwiązanie umowy o pracę, umowy

cywilnoprawnej, umowy praktyk lub wolontariatu) z osobą, która dopuściła się krzywdzenia,

lub zarekomendować takie rozwiązanie zwierzchnikom tej osoby. Jeżeli osoba, która dopuściła

się  krzywdzenia  nie  jest  bezpośrednio  zatrudniona  przez  szkołę,  lecz  przez  podmiot  trzeci,

wówczas należy zarekomendować zakaz wstępu tej osoby na teren szkoły, a w razie potrzeby

rozwiązać umowę z instytucją współpracującą.

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia  krzywdzenia małoletniego przez opiekuna 
dziecka.

1.  W  przypadku,  gdy  zgłoszone  zostało  krzywdzenie  dziecka  przez  jego  opiekuna  osoba

odpowiedzialna  za  prowadzenie  interwencji  (pedagog  szkolny)  przeprowadza  rozmowę  

z  dzieckiem.  Pedagog  szkolny  powinien  też  przeprowadzić  rozmowy  z  innymi  osobami

mającymi lub mogącymi mieć wiedzę o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej)

dziecka.  Pedagog  szkolny  stara  się  ustalić  przebieg  zdarzenia,  ale  także  wpływ zdarzenia  

na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia są spisywane w karcie interwencji. 

2.  W  przypadku,  gdy  wobec  dziecka  popełniono  przestępstwo  osoba  odpowiedzialna  

za prowadzenie interwencji sporządza zawiadomienie o możliwości popełnienia przestępstwa 

i przekazuje je do właściwej miejscowo policji lub prokuratury. 

3. W przypadku, gdy dziecko doznaje innej formy krzywdzenia niż popełnienie przestępstwa 

na jego szkodę ze strony opiekunów lub innych domowników: 

a)  gdy  zachowanie  wobec  dziecka  spełnia  znamiona  przemocy  domowej  należy  wszcząć

procedurę  Niebieskiej  Karty  poprzez  przesłanie  formularza  „Niebieska  Karta  –  A”  

do przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego właściwego ze względu na zamieszkanie

osoby doznającej przemocy domowej w terminie 5 dni.  W przypadku, gdy dziecko doznaje

przemocy  ze  strony dziecka  –  innego  członka rodziny (rodzeństwo,  dalsza  rodzina)  można

wszcząć  procedurę  „Niebieskiej  Karty”  w  stosunku  do  opiekuna,  który  nie  reaguje  

na krzywdzenie dziecka. Procedura „Niebieskiej Karty” stanowi załącznik nr 2.

b) gdy zachowanie nie nosi znamion przemocy domowej, a relacje w rodzinie są w inny sposób

nieprawidłowe  (np.  rodzice  są  niewydolni  wychowawczo)  –  bądź  gdy  dziecko  doświadcza

zaniedbania  należy  wystąpić  do  sądu  rodzinnego  właściwego  ze  względu  na  miejsce

zamieszkania dziecka o wgląd w sytuację rodziny.

4. Dyrektor szkoły/pedagog szkolny organizuje spotkanie/a z pełnoletnim członkiem rodziny,

niebędącym sprawcą  krzywdzenia,  któremu przekazuje  informacje  o  zdarzeniu,  ewentualnej

interwencji  oraz o potrzebie/możliwości skorzystania ze specjalistycznego wsparcia,  w tym  

u innych organizacji lub służb. 
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5.  W  toku  prowadzonej  procedury  Niebieskiej  Karty  osoba  znająca  najlepiej  dziecko

(wychowawca/  nauczyciel)  uczestniczy  w  pracach  grupy  diagnostyczno-pomocowej,  jeśli

zostanie poproszona o udział w jej pracach.

6. W przypadku zagrożenia życia i zdrowia dziecka powiadamia się policję i ośrodek pomocy

społecznej, a następnie ustala się osoby spokrewnione, które mogłyby czasowo przejąć opiekę

nad dzieckiem. 

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia  krzywdzenia małoletniego przez rówieśnika.

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywające w szkole

pedagog szkolny przeprowadza rozmowę z dzieckiem podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego

opiekunami,  a  także  oddzielnie  z  dzieckiem poddawanym krzywdzeniu  i  jego  opiekunami.

Ponadto rozmawia z innymi osobami mającymi wiedzę o zdarzeniu. W trakcie rozmów należy

dążyć do ustalenia  przebiegu zdarzenia,  a  także  wpływu zdarzenia  na  zdrowie  psychiczne  

i fizyczne dziecka krzywdzonego. Ustalenia są spisywane w karcie interwencji.  Dla dziecka

krzywdzącego oraz krzywdzonego sporządza się oddzielne karty interwencji. 

2.  Wspólnie  z  opiekunami  dziecka  krzywdzącego należy  opracować plan  naprawczy,  celem

zmiany niepożądanych zachowań. Zaleca się korzystanie z wsparcia instytucji znajdujących się

w obszarze działania szkoły. 

3.  W trakcie  rozmów należy  upewnić  się,  że  dziecko  podejrzewane  o  krzywdzenie  innego

dziecka  samo  nie  jest  krzywdzone  przez  opiekunów,  innych  dorosłych  bądź  inne  dzieci.  

W przypadku potwierdzenia takiej okoliczności należy podjąć interwencję także w stosunku  

do tego dziecka. 

4.  W  przypadku,  gdy  dziecko  krzywdzące  nie  jest  uczniem  szkoły  należy  porozmawiać  

z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami mającymi wiedzę o zdarzeniu, a także

z  opiekunami  dziecka  krzywdzonego  celem ustalenia  przebiegu  zdarzenia,  a  także  wpływu

zdarzenia na zdrowie psychiczne i  fizyczne dziecka.  Osoba odpowiedzialna za prowadzenie

interwencji  organizuje  spotkanie/a  z  opiekunami  dziecka,  którym  przekazuje  informacje  

o zdarzeniu oraz o potrzebie/możliwości skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym  

u innych organizacji lub służb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie (poinformowanie sądu

rodzinnego, poinformowanie szkoły, poinformowanie opiekunów dziecka krzywdzącego). 

5. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, że nie są oni zainteresowani pomocą

dziecku,  ignorują  zdarzenie  lub  w  inny  sposób  nie  wspierają  dziecka,  które  doświadczyło

krzywdzenia  dyrektor/pedagog  szkolny  sporządza  wniosek  o  wgląd  w  sytuację  rodziny,  

który kieruje do właściwego sądu rodzinnego.
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6. Jeżeli  osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest  dziecko w wieku od 13 do 17 lat,  a jego

zachowanie  stanowi  czyn  karalny,  należy  ponadto  poinformować  właściwy  miejscowo  sąd

rodzinny lub policję poprzez stosowne pisemne zawiadomienie.

7. Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko powyżej lat 17, a jego zachowanie

stanowi przestępstwo, wówczas należy poinformować właściwą miejscowo jednostkę policji  

lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

8. Jeżeli osobą podejrzewaną o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 10 do 13 lat, wówczas

konieczne  jest  zawiadomienie  sądu  rodzinnego  lub  policji  o  potencjalnej  demoralizacji

nieletniego. 

9.  przypadku,  gdy  osoba  podejrzewana  o  krzywdzenie  ma  mniej  niż  10  lat,  interwencja

zewnętrzna  uruchamiana  jest  gdy  działania  wewnątrz  szkoły  nie  przynoszą  oczekiwanego

rezultatu lub nie  są możliwe do zrealizowania.  W takiej  sytuacji  szkoła powinna wystąpić  

z  wnioskiem do sądu rodzinnego o  wgląd  w sytuację  dziecka  będącego sprawcą przemocy

rówieśniczej.

Rozdział 3

Procedury  i  osoby  odpowiedzialne  za  składanie  zawiadomień  o  podejrzeniu
popełnienia  przestępstwa  na  szkodę  małoletniego,  zawiadamianie  sądu
opiekuńczego oraz w przypadku instytucji, które posiadają takie uprawnienia,
osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury „ Niebieskie Karty”.

1. Dyrektor  szkoły  wyznacza  pedagoga  szkolnego  na  osobę  odpowiedzialną  za  składanie

zawiadomień o podejrzeniu popełnienia przestępstwa na szkodę ucznia oraz zawiadamiania sądu

opiekuńczego.  Pedagog  szkolny  w  porozumieniu  z  dyrektorem  składa  zawiadomienie.

Informacja  o  osobie  odpowiedzialnej  za  składanie  zawiadomień  wywieszona  jest  na  tablicy

ogłoszeń w szkole i w tym w pokoju nauczycielskim.

2. W przypadku podjęcia przez personel placówki informacji, że dziecko może być krzywdzone,

osoba ujawniająca sporządza notatkę służbową z uzyskanej informacji, poczynionych ustaleń i

przekazuje  uzyskaną  informację  osobie,  o  której  mowa  w  ust.  1,  która  sporządza  kartę

dokumentowania zdarzeń.

3. Osobą odpowiedzialną za wszczynanie procedury „Niebieskiej Karty” (wypełnienie formularza

„Niebieska Karta – A”) jest pedagog szkolny.

4. W  przypadku  ujawnienia  zaniedbania  przez  rodziców,  ich  niewydolności  wychowawczej

właściwym jest zawiadomienie sądu rodzinnego, celem wglądu w sytuację rodziny.

11



5. W  przypadku  zagrożenia  zdrowia  lub  życia  dziecka  albo  osoby  mu  najbliższej,  osoba

ujawniająca zdarzenie bezzwłocznie dzwoni na numer alarmowy 112. 

6. Wszyscy  pracownicy  szkoły,  którzy  w  związku  z  wykonywaniem  obowiązków służbowych

podjęły informację o krzywdzeniu ucznia lub informacje z tym związane, są zobowiązane do

zachowania  tych  informacji  w  tajemnicy,  poza  tymi  informacjami,  które  przekazywane  są

uprawnionym instytucjom.

Rozdział 4

Zasady przeglądu i aktualizacji standardów. 

1.  Standardy ochrony małoletnich  obowiązujące  w placówce podlegają  przeglądowi corocznie,  
w terminie ustalonym przez dyrektora placówki, każdorazowo w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub  posiadania  informacji  o  krzywdzeniu  małoletniego  oraz  w  razie  nowelizacji  następujących
aktów prawnych:

1) Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle

seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1304),

2) Ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz.

1359 ze zm.),

3) Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138 ze zm.),

 w części określonej w Rozdziale XXV „Przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i oby-

czajności”. 

2.  Przeglądu  standardów ochrony małoletnich  obowiązujących w placówce  dokonują  dyrektor  

placówki i pedagog szkolny.

3.  W przypadku gdy przegląd lub też standardy okazały się nieaktualne lub nieodpowiadające  

potrzebom ochrony małoletnich, dokonywana jest ich aktualizacja.

4. Aktualizacji  standardów ochrony małoletnich obowiązujących w placówce dokonują dyrektor

placówki.

5. Pedagog szkolny przeprowadza wśród personelu, raz na 2 lata, ankietę monitorującą poziom  

realizacji standardów w szkole. Ankieta stanowi załącznik nr 3 do niniejszego dokumentu.

Rozdział 5

Zakres  kompetencji  osoby  odpowiedzialnej  za  przygotowanie  personelu  
do stosowania standardów, zasady przygotowania personelu do ich stosowania
oraz sposób dokumentowania tej czynności.

1. Obowiązki dyrektora szkoły:

a) dbanie o tworzenie bezpiecznego środowiska w szkole lub placówce;
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b) wyznaczenie osób odpowiedzialnych za: 

o standardy ochrony małoletnich, 

o bezpieczeństwo w Internecie, 

o przyjmowanie zgłoszeń, 

o prowadzenie interwencji, 

o udzielanie wsparcia dziecku;

c) delegowanie  zadań oraz  odpowiedzialności  związanych z  realizacją  standardów ochrony

dzieci w szkole, 

2. Do obowiązków osoby odpowiedzialnej( pedagog szkolny) za standardy ochrony dzieci należy:

a) dbałość  o  udostępnienie  standardów  ochrony  dzieci  na  stronie  internetowej  szkoły  

oraz na jej terenie;

b) przygotowanie  pracowników  szkoły  do  stosowania  standardów  ochrony  dzieci  przed

przystąpieniem do pracy albo po dokonaniu zmian w tych standardach;

c) koordynowanie działań edukacyjnych;

d) współpraca  z  innymi osobami  wyznaczonymi w zakresie  realizacji  Standardów ochrony

dzieci; 

e) prowadzenie  ewidencji  pracowników  szkoły,  którzy  zapoznali  się  z  Standardami  przed

przystąpieniem do pracy;

f) przegląd  Standardów  ochrony  dzieci  w  porozumieniu  i  współpracy  z  dyrektorem,

pracownikami szkoły, dziećmi i ich opiekunami;

g) monitorowanie realizacji wytycznych zawartych w Standardach.

3. Koordynator bezpieczeństwa w Internecie ( nauczyciel informatyki) ma za zadanie zapewnić: 

a) wytyczne w zakresie bezpiecznego nawigowania Internetu poprzez:

-  opracowanie  regulaminu  wewnętrznego  dotyczącego  bezpiecznego  korzystania  z  sieci

teleinformatycznych, w tym Internetu (dalej: zasady bezpiecznego korzystania z Internetu);

-  przedstawienie  zasad  bezpiecznego  korzystania  z  Internetu  dzieciom,  pracownikom  

i  opiekunom  dzieci  oraz  informowanie  w  przypadku  jakichkolwiek  aktualizacji  w/w

regulaminu; 

b) bezpieczne warunki korzystania z Internetu na urządzeniach szkoły poprzez: 

-  ustalenie  zakresu  blokowania  dostępu  do  treści  nielegalnych,  szkodliwych  

i nieodpowiednich do wieku; 

-  instalację  oraz  regularną  (przynajmniej  raz  w  miesiącu)  aktualizację  oprogramowania

blokującego dostęp  treści  nielegalnych,  szkodliwych i  nieodpowiednich  do wieku dzieci

oraz aktualizację systemu operacyjnego urządzeń; 
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- ewaluację (co najmniej raz na rok) czy oprogramowanie zabezpieczające oraz blokujące 

i  ustalony  zakres  jest  adekwatny  do  potrzeb  dzieci  oraz  zmieniającego  się  otoczenia

Internetu; - sprawdzenie (co najmniej raz na miesiąc) czy na urządzeniach szkoły znajdują

się treści nielegalne, szkodliwe i nieodpowiednie do wieku podopiecznych; 

-  organizacja  cyklicznych  (co  najmniej  raz  na  rok)  spotkań  z  dziećmi,  poświęconych

zasadom bezpiecznego korzystania z Internetu.

4. Do osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgłoszeń( pedagog szkolny) należy:

a) przyjęcie zgłoszenia o wystąpieniu czynnika ryzyka zagrożenia dobra dziecka;

b) przyjęcie  zgłoszenia  o  ujawnieniu  symptomów  krzywdzenia  dziecka  lub  krzywdzeniu

dziecka; ujawnionych lub zgłoszonych incydentach lub zdarzeniach zagrażających dobru

dziecka, 

c) przyjęcie zgłoszenia o podejrzeniu lub niewłaściwym udostępnieniu,  rozpowszechnianiu  

lub wykorzystaniu wizerunku dziecka lub ujawnione na tym tle problemy;

d) przekazanie  zgłoszenia  osobie  odpowiedzialnej  za  podejmowanie  interwencji  

oraz dyrektorowi szkoły lub gdy bezpośrednio zagrożone jest zdrowie lub życie dziecka-

niezwłoczne poinformowanie policji;

5. Do osoby odpowiedzialnej za prowadzenie interwencji należy:

a) dokumentowanie  zgłoszeń,  ich  weryfikacja  oraz  informowanie  dyrektora  o  wynikach

poczynionych ustaleń;

b) zainicjowanie interwencji; 

c) wszczęcie  procedury  „Niebieskie  Karty”  (NK)  w  przypadku  podejrzenia  przemocy

domowej; 

d) zawiadomienie sądu opiekuńczego; 

e) złożenie zawiadomienia o podejrzeniu popełnienia przestępstwa na szkodę małoletniego; 

f) prowadzenie rejestru interwencji. Rejestr interwencji należy przechowywać w odpowiednio

zabezpieczonym  miejscu,  do  którego  dostęp  ma  osoba  odpowiedzialna  za  prowadzenie

rejestru interwencji oraz dyrektor szkoły. 

6. Do osoby odpowiedzialnej za udzielanie wsparcia (dyrektor/ pedagog szkolny) dziecku należy:

a) opracowanie planu wsparcia dziecka, uwzględniającego współpracę z wychowawcą, 

i opiekunem dziecka; 

b) wsparcie dziecka według poniższych zasad:

- zadbanie o bezpieczeństwo dziecka, np. odizolowanie sprawców krzywdzenia, 

- zadbanie o dobrostan dziecka i zajęcie się jego bieżącymi potrzebami (w tym zadbaniem 

o podstawowe potrzeby fizjologiczne);

- przyjrzenie się czynnikom ryzyka krzywdzenia i podjęcie działań profilaktycznych;
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- okazanie dziecku życzliwości, zaufania, zainteresowania jego samopoczuciem i wsparcia

w powrocie do aktywności;

-  skierowanie  dziecka  i/lub  jego  opiekunów  adekwatnie  do  potrzeb  do  instytucji

oferujących: poradnictwo, konsultacje psychologiczne, terapię uzależnień, interwencje dla

sprawców  przemocy,  grupy  wsparcia,  warsztaty  umiejętności  wychowawczych  (będą  to

instytucje  takie  jak  m.in.  poradnie  psychologiczno-pedagogiczne,  ośrodki  opieki

psychologicznej i psychoterapeutycznej dla dzieci i młodzieży, ośrodki pomocy społecznej

czy lokalne organizacje pozarządowe);

c) monitorowanie wsparcia udzielanego dziecku;

d) ewentualne modyfikacje planu wsparcia w zależności od potrzeb. 

Rozdział 6

Zasady  i  sposób  udostępniania  rodzicom  albo  opiekunom  prawnym  
lub  faktycznym  oraz  małoletnim  standardów  do  zaznajomienia  się  z  nimi  
i ich stosowania.

1. Wszelkie  procedury  i  dokumenty  związane  z  wprowadzeniem  Standardów  są  udostępniane

personelowi, małoletnim i ich rodzicom podczas zapoznawania i zobowiązania do stosowania

(zgodnie z poniższymi zasadami), a następnie na żądanie w dowolnym momencie. Dokumenty te

można również znaleźć na stronie internetowej szkoły pod adresem biskupiec.pl/spk/ 

2. Wersja  skrócona  Standardów  (dla  małoletnich)  dostępna  jest  na  tablicy  ogłoszeń  w  pokoju

nauczycielskim oraz w gabinecie pedagoga szkolnego.

3. Każdy pracownik ma obowiązek zapoznać się ze Standardami po zawarciu umowy o pracę,  

a  fakt  zapoznania  się  i  przyjęcia  do  stosowania  poświadcza  podpisem  Oświadczenia  

o  zapoznaniu  się  ze  Standardami  Ochrony  Małoletnich  oraz  poprzez  złożenie  go  do  akt

osobowych.

4. Rodzice/opiekunowie  uczniów zapoznawani  są  ze  Standardami  podczas  zebrań  z  rodzicami,

każdorazowo  na  początku  roku  szkolnego,  przy  czym pierwsze  zapoznanie  nastąpi  poprzez

wysłanie w formie elektronicznej po opracowaniu i wprowadzeniu Standardów. Zapoznanie się 

z  wyżej  wymienionymi  dokumentami  każda  osoba  potwierdza  poprzez  odesłanie  informacji

zwrotnej  do  wychowawcy  klasy,  w  ciągu  7  dni  od  przekazania  przez  wychowawcę  

za pośrednictwem dziennika elektronicznego Librus informacji o konieczności zapoznania się  

 Standardami.
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5. Uczniowie  zapoznawani  są  ze  Standardami  podczas  jednych  z  zajęć  z  wychowawcą

realizowanych w miesiącu wrześniu każdego roku,  przy  czym pierwsze  zapoznanie  nastąpi  

po  opracowaniu  i  wprowadzeniu  Standardów.  Za  potwierdzenie  faktu  zaznajomienia  się  

z dokumentami służy lista obecności na zajęciach, podczas których te procedury były omawiane.

Uczniowie nieobecni donoszą do wychowawcy oświadczenie o zapoznaniu się w ciągu 7 dni  

od powrotu z nieobecności.

6. Treść  oświadczenia  dla  personelu,  rodziców/opiekunów  i  uczniów  stanowi  załącznik  nr  4 

do Standardów.

Rozdział 7

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających
małoletniemu i udzielenie mu wsparcia.

L.p. Obszar
odpowiedzialn
ości

Imię i nazwisko /  Funkcja
(osoba wraz z zastępcami)

Dane
kontaktowe

1. Przygotowanie 
pracowników do 
stosowania standardów 
ochrony małoletnich i 
monitorowanie 
przestrzegania 
standardów ochrony 
małoletnich

p. Urszula Dziąba / dyrektor tel. kom. 603 366 495
telefon  do  sekretariatu
szkoły (89) 7161424

2. Zapewnienie
bezpiecznego  korzystania
z Internetu

p. Elżbieta Matuszewska/ nauczyciel 
informatyki
p. Katarzyna Bartkowska

sekretariat  szkoły  
(89) 7161424

3. Przyjmowanie
zgłoszeń 

wychowawcy, nauczyciele, pracownicy
szkoły, p. Mariola Klobuszeńska/ 
pedagog szkolny

sekretariat  szkoły  
(89) 7161424

4. Uruchamianie i 
prowadzenie interwencji

p. Mariola Klobuszeńska/ 
pedagog szkolny

sekretariat  szkoły  
(89) 7161424

5. Koordynacja wsparcia 
udzielanego dziecku

p. Urszula Dziąba / dyrektor
p. Mariola Klobuszeńska/ 
pedagog szkolny

sekretariat szkoły 
(89) 7161424
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Szkoła współpracuje m. in z:

1. Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Biskupcu, ul Niepodległości4, 11-300 Biskupiec,

2. Powiatową Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Olsztynie, Pl. Bema 5, 10-516 Olsztyn,

tel.: (89) 527 03 46 

3. Powiatową Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Biskupcu, ul. Armii Krajowej 1B, 11-300

Biskupie, tel.: (89) 715 21 67

 

Szkoła znajduje się na terenie właściwości:

1. Sądu Rejonowego w Biskupcu, III Wydział Rodzinny i Nieletnich, ul. Sądowa 4, 11-300

Biskupiec, tel.: 89 715 26 21, 89 715-69-47 

2. Komisariatu Policji w Biskupcu. 11-300 Biskupiec, ul. Mickiewicza 41 tel.: 47 73 114 00 

Szkoła informuje przebywające w niej dzieci o możliwości uzyskania pomocy:

1. Rzecznika Praw Obywatelskich

2. Rzecznika Praw Dziecka, w tym prowadzonego przez niego telefonu zaufania 800 12 12 12

3. Telefonu zaufania dla dzieci i młodzieży 116 111

4. Telefon dla rodziców i nauczycieli w sprawach bezpieczeństwa dzieci 800 100 100

5. Ogólnopolski telefon dla ofiar przemocy w rodzinie „Niebieska Linia” 116 123

6. Zagrożenia w internecie 801 615 005

7. Fundacja Dajemy Dzieciom Siłę (22) 616 02 68

8. Antydepresyjny Telefon Zaufania Fundacji ITAKA (22) 484 88 01

Rozdział 8

Sposób  dokumentowania  i  zasady  przechowywania  ujawnionych  

lub zgłoszonych incydentów lub zdarzeń zagrażających dobru małoletniego.

1. Osoba zgłaszająca zdarzenia może dokonać zgłoszenia w następujący sposób:

1) osobiście do osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgłoszeń;

2) telefonicznie do osoby odpowiedzialnej za przyjmowanie zgłoszeń (szkolny numer telefonu);

3) w wiadomości na dzienniku elektronicznym Librus;

2.  Przechowywanie  ujawnionych lub zgłoszonych incydentów lub  zdarzeń zagrażających  dobru

małoletniego:
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1)  dokumentacja  jest  prowadzona  oraz  przechowywana  przez  pedagoga  szkolnego  do  czasu

zakończenia sprawy;

2) dokumentację należy chronić przed dostępem osób nieuprawnionych.

Rozdział 9
Wymogi dotyczące bezpiecznych relacji między małoletnimi, a w szczególności
zachowania niedozwolone.

1. Podstawową zasadą relacji między małoletnimi i niepełnoletnimi jest działanie z szacunkiem,

uwzględniające godność i potrzeby małoletnich.

2. Standardem  jest  tworzenie  atmosfery  życia  szkolnego,  które  promuje  tolerancję  i  poczucie

odpowiedzialności za swoje zachowanie.

3. Uczniowie angażowani są w działania, w których mają możliwość aktywnego uczestniczenia,

podejmowania  współdziałania  i  rozwijania  podejścia  zespołowego,  w  tym  kształtującego

pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Niedozwolone jest w szczególności:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;

b) używanie wulgarnego, obraźliwego języka;

c) upokarzanie, obrażanie, znieważanie innych uczniów;

d) zachowanie  w  sposób  niestosowny,  tj.  używanie  wulgarnych  słów,  gestów,  żartów,

kierowanie obraźliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

e) stosowanie zastraszania i gróźb;

f) utrwalanie  wizerunku  innych  uczniów  poprzez  nagrywanie  (również  fonii)  

i fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogących zawstydzić;

g) udostępnianie  między  małoletnimi  substancji  psychoaktywnych  (alkohol,  opiaty,

kanabinole,  leki  uspokajające  i  nasenne,  kokaina  i  inne  substancje  psychostymulujące,

substancje  halucynogenne,  wyroby  tytoniowe,  lotne  rozpuszczalniki)  i  używanie  ich  

w swoim otoczeniu.

Uwzględnienie  sytuacji  dzieci  ze  specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi,  w  tym  

z niepełnosprawnościami.

1.  Szkoła  uwzględnia  sytuację  dzieci  ze  specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi,  w  tym  

z  niepełnosprawnościami,  w  sposób  dostosowany  do  potrzeb  dzieci  przebywających  

na terenie szkoły lub pod jej opieką, w szczególności poprzez:
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1) traktowanie każdego dziecka z należytym szacunkiem, nie dyskryminując go ze względu 

na jakiekolwiek cechy, w tym specjalne potrzeby, niepełnosprawność,  rasę,  płeć, religię,

kolor skóry, pochodzenie narodowe lub etniczne, język, stan cywilny, orientację seksualną,

stan zdrowia, wiek, zdolności, przekonania polityczne lub status społeczny, 

2) okazywanie wszystkim dzieciom troski o ich dobro i rozwój,

3) stosowanie  uniwersalnego  projektowania,  racjonalnego  dostosowania  i  modyfikacji,

celem zapewnienia równego dostępu dla osób ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,  

w tym z niepełnosprawnościami,

4) eliminowanie barier utrudniających dzieciom samodzielne funkcjonowanie i ekspresję,  

w tym barier informacyjno-komunikacyjnych, architektonicznych, cyfrowych,

5) poszukiwanie  i  wdrażanie  metod  pracy  pedagogicznej,  opartych  na  dowodach

naukowych,  najbardziej  adekwatnych  do  rozpoznanych  indywidualnych  potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych dzieci,

6) angażowanie środowiska rodzinnego i lokalnego w rozwój dzieci.

2. W szkole zapewnia się obecność osoby posiadającej przeszkolenie i umiejętność udzielania

pierwszej pomocy przedmedycznej zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

3. Każda  pomoc  świadczona  dziecku  ze  specjalnymi  potrzebami  edukacyjnymi,  w  tym  

z  niepełnosprawnościami,  następuje  w  zgodzie  z  obowiązującymi  przepisami  prawa  

i uwzględnia najlepszy interes dziecka.

4. Zadaniem pracowników jest identyfikowanie sytuacji, w tym specjalnych potrzeb dziecka,

aby  umożliwić  realizację  zadań,  których  dziecko  jest  beneficjentem.  Uwzględnia  się

informacje dotyczące dziecka udostępnione przez opiekunów dziecka. Zasadność i zakres

gromadzenia  oraz  przetwarzania  pozyskanych  danych  określają  odrębne  przepisy.  

W szczególności rozpoznaje się:

a) funkcjonowanie poznawcze, emocjonalne i społeczne ze szczególnym uwzględnieniem

specyfiki niepełnosprawności dziecka,

b) warunki  i  sposoby  niezbędne  do  zaspokojenia  podstawowych  potrzeb  dziecka

(fizjologicznych, w tym sensorycznych, psychofizycznych, w tym potrzeby bezpieczeństwa

itp.) oraz konsekwencje ich deprywacji,

c) sposoby regulacji emocji przez dziecko,

d) sposób reagowania na bliskość fizyczną innych osób,

e) sposób  komunikowania  się  dziecka  (język,  specyficzne  narzędzia   wspomagające

komunikację oraz ich rodzaj),

f) inne czynniki istotne dla dziecka.
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5. W przypadku ustalenia możliwości wystąpienia wysokiego ryzyka zachowań trudnych, w tym

agresywnych i autoagresywnych, czy problemowych zachowań o charakterze seksualnym:

a) dokonuje  się  oceny  ryzyka  (należy  dokładnie  ustalić  czynniki  mogące  wywołać  takie

reakcje); 

b) opracowuje się indywidualną procedurę interweniowania, we współpracy z opiekunami,

opartą  na  potrzebach/cechach  dziecka,  tj.  najpierw  wypracowując  katalog  sposobów

niedopuszczających  do  wystąpienia  danego  zachowania  trudnego,  możliwie  najmniej

awersyjnych, proaktywnych, opartych na budowaniu relacji opartej na szacunku i zaufaniu; 

c) następnie proponuje się nieawersyjne strategie reagowania (nieawersyjne procedury to te,

których  celem  jest  obniżenie  napięcia  emocjonalnego,  ochrona  dziecka  i  innych  osób

zaangażowanych w zachowanie). 

6. Indywidualne  podejście  do  dzieci  ze  zróżnicowanymi  potrzebami  edukacyjnymi  

i rozwojowymi, w tym z niepełnosprawnościami, obejmuje także:

a) wypracowanie zrozumiałej formy komunikacji wzajemnej – w języku/sposobie komunikacji

używanym  przez  dziecko  –  dostosowanej  do  możliwości  psychofizycznych  dziecka  

i umożliwiającej wyrażenie przez dziecko swojej woli, w tym akceptacji lub sprzeciwu,  

co  do  pewnych  czynności/zachowań, o  ile  jest  to  zasadne  przy  wykorzystaniu

alternatywnych lub wspomagających metod komunikacji,

b) przekazywanie  dziecku  w  zrozumiały  sposób  wiedzy  o  jego  prawach  i  obowiązkach  

oraz możliwościach uzyskania pomocy, upewniając się,  że przekaz jest  dla niego jasny  

i klarowny,

c) zapoznanie dziecka w zrozumiały dla niego sposób z obowiązującymi w szkole normami

i zasadami oraz konsekwencjami ich naruszania dla wszystkich stron,

d) przekazywanie  dziecku  w  zrozumiały  dla  niego  sposób  jak  powinno  się  zachować  

w sytuacjach zagrażających bezpieczeństwu,

e) przekazywanie  dziecku  w  zrozumiały  dla  niego  sposób  jakie  zachowania  stanowią

naruszanie granic prywatności/intymności innych osób, jakie zachowania krzywdzą innych

oraz jakie sprawiają innym ból i cierpienie,

f) zadbanie,  aby reakcja  osoby dorosłej  nie  skutkowała  negatywnym nastawieniem innych

dzieci do dziecka, na rzecz którego podjęto interwencję - chronione powinni być wszystkie

dzieci uczestniczące w zdarzeniu, w tym jego świadkowie,

g) przeciwdziałanie  wszelkim formom ośmieszania,  dyskryminacji,  poniżania,  zastraszania,

oczerniania,  wykluczenia  dziecka  lub  jakiejkolwiek  innej  formie  przemocy  psychicznej,

fizycznej lub seksualnej. Należy natychmiast reagować na wszystkie tego rodzaju sytuacje

zaobserwowane w szczególności między dziećmi, 
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h) stosownie do potrzeb i okoliczności wskazane jest prowadzenie zajęć psychoedukacyjnych

i  profilaktycznych  ukierunkowanych  na  przeciwdziałanie  wszelkiej  dyskryminacji  

i przemocy oraz uwrażliwianie dzieci na prawo każdej osoby do poszanowania jej godności,

i) przekazywanie  informacji  opiekunom  na  temat  występujących  problemów  

oraz podejmowanie z nimi współpracy w tym zakresie,

j) wspieranie  dziecka  w  czynnościach  samoobsługowych  -  jeśli  konieczne  jest  wspieranie

dziecka w realizacji czynności samoobsługowych i higienicznych z uwagi na poziom jego

funkcjonowania, należy to czynić, stosując możliwie najmniej ingerencyjną formę wsparcia

i jednocześnie dążyć do stopniowego uniezależniania go w tym zakresie od pomocy innych

osób, o ile jest to możliwe. Udzielając wsparcia dziecku, należy to czynić w taki sposób,  

by nie skutkowało to dyskomfortem, upokorzeniem, czy wyśmiewaniem przez inne osoby.

Wspieranie  powinno  odbywać  się  w  sposób  bezpieczny,  z  zachowaniem  prywatności,  

z możliwością kontroli przez innych pracowników.

7. Niedopuszczalne są następujące zachowania pracowników:

a) omawianie  w  obecności  osób  nieupoważnionych  sytuacji  dziecka,  w  tym  jego  sytuacji

rodzinnej, zdrowotnej, itp., 

b) deprecjonujące porównania z innymi osobami,

c) izolowanie  w  zamkniętym  pomieszczeniu,  przytrzymywanie  drzwi,  krępowanie  ruchów

poprzez wiązanie; stosowanie przymusu bezpośredniego możliwe jest wyłącznie w sytuacji

wystąpienia  przesłanek  wynikających  z  ustawy  z  dnia  19  sierpnia  1994  r.  o  ochronie

zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2123, z  późn. zm.) i zgodnie z przepisami tej

ustawy,

d) celowe  prowokowanie  u  dziecka  wystąpienia  lub  eskalacji  zachowań  trudnych,

niepożądanych,

e) wyręczanie lub nadzorowanie bezpośrednie dziecka ponad niezbędny poziom, m.in. podczas

realizacji czynności samoobsługowych i higienicznych,

f) lekceważenie  lub  powierzchowne,  nieuważne  traktowanie  zgłaszanej  przez  dziecko

potrzeby wsparcia i pomocy,

g) bierna postawa pracowników w zakresie troski o rozwój i zabezpieczenie dziecka w sytuacji

zagrożenia jego dobrostanu.

8. W  szkole  przyjmuje  się  „Procedurę  reagowania  w  przypadku  zachowania  trudnego,

agresywnego lub przemocy ze strony dziecka”, której celem jest zapewnienie bezpieczeństwa

wszystkim dzieciom i  dorosłym przebywającym w szkole w przypadku wystąpienia sytuacji

zagrożenia bezpieczeństwa, zdrowia i życia tych osób. 

a)  Zakres zastosowania procedury:
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• naruszenie nietykalności fizycznej innych osób;

• przemoc psychiczna, naruszenie godności osobistej; 

• bójki, pobicie;

• stworzenie zagrożenia dla zdrowia i życia własnego i innych;

• groźby użycia przemocy;

• posługiwanie się niebezpiecznym przedmiotem;

• niszczenie mienia. 

b)  Zakres odpowiedzialności:

• każdy z pracowników może zauważyć lub być poinformowany o wystąpieniu w/w

aktów przemocy;

• każdy  z  pracowników  ma  obowiązek  zareagować  w  sytuacji  przemocy  (będąc

świadkiem  zdarzenia  lub  osobą  poinformowaną  o  zdarzeniu)  tj.  podjąć  próbę

przerwania sytuacji,  zapewnić bezpieczeństwo osobom: świadkom, krzywdzonemu,

krzywdzącemu – ich odizolowanie; 

• zastosowanie  procedury  reagowania  odbywa  się  z  poinformowaniem  pedagoga

szkolnego, dyrektora.

Rozdział 10
 Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci Internet.

1. Szkoła  ściśle  współpracuje  z  ekspertem  ds.  bezpieczeństwa  cyfrowego  –  p.  Maciejem

Żołnowskim.

2. Wewnętrzna  infrastruktura  sieciowa  szkoły  zapewnia  dostęp  do  Internetu  personelowi

i  uczniom,  zarówno  w  czasie  zajęć,  jak  i  poza  nimi,  na  przeznaczonych  do  tego

komputerach, tabletach, monitorach interaktywnych znajdujących się w salach szkolnych,

bibliotece, pracowni informatycznej, pracowni klimatycznej. Dostęp dla uczniów do wyżej

wymienionych  narzędzi  cyfrowych  z  dostępem do  Internetu  odbywa  się  pod  nadzorem

pracownika szkoły.

3. W przypadku  użytkowania  sprzętu  z  dostępem  do  Internetu  pod  nadzorem  pracownika

szkoły,  ma on obowiązek  informowania  uczniów o  zasadach bezpiecznego  korzystania  

z zasobów internetowych i czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z sieci podczas zajęć.

4. W szkole prowadzone są cykliczne działania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego

korzystania  z  Internetu,  a  na  jej  terenie  (gabinet  pedagoga,  biblioteka  szkolna,  sala

informatyczna) dostępne są materiały edukacyjne z tego zakresu.
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5. W szkole dostępna jest sieć internetowa zabezpieczona certyfikatem OSE.

6. W przypadku znalezienia niebezpiecznych treści nauczyciel informatyki stara się ustalić, kto

korzystał  z  urządzenia  w  czasie  ich  wprowadzenia,  a  swoje  ustalenia  przekazuje

dyrektorowi, który organizuje dla dziecka rozmowę z psychologiem lub pedagogiem. Jeśli

ten  uzyska  informację,  że  dziecko  jest  krzywdzone,  podejmuje  działania  opisane

w procedurze ochrony (rozdział 8).

7. Uczeń  nie  powinien  korzystać  na  terenie  szkoły  z  telefonu  komórkowego  oraz  innych

urządzeń elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

Przez  pojęcie  „telefon  komórkowy”  rozumie  się  także  smartfon,  urządzenie  typu

smartwatch, itp.

Przez pojęcie „inne urządzenia elektroniczne” rozumie się także tablet, odtwarzacz muzyki,

dyktafon, kamerę, aparat cyfrowy, słuchawki, itp.

8. Szkoła nie  ponosi  odpowiedzialności  za zaginięcie  lub  zniszczenie czy kradzież  sprzętu

przynoszonego przez uczniów.

9. Uczniowie nie mogą korzystać w celach prywatnych z telefonu komórkowego oraz innych

urządzeń  elektronicznych  z  dostępem  do  Internetu  podczas  zajęć  edukacyjnych,

opiekuńczych,  uroczystości,  a  także  zajęć  pozalekcyjnych  organizowanych  na  terenie

szkoły. 

10. Uczeń  ma  obowiązek  wyłączyć  lub  wyciszyć  telefon  (bez  wibracji)  i  schować  

go  w torbie/plecaku/szafce po wejściu do szkoły. 

11. Na terenie  szkoły  obowiązuje  zakaz  korzystania  z  Internetu  za  pośrednictwem telefonu

komórkowego.  Zakaz  nie  dotyczy  sytuacji  edukacyjnych,  które  wynikają  z  organizacji  

oraz przebiegu zajęć lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela. 

12. Telefony i inne urządzenia elektroniczne (np. tablety) można wykorzystywać podczas zajęć

lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opieką oraz za zgodą nauczyciela prowadzącego

zajęcia. 

13. Na  terenie  szkoły  zakazuje  się  uczniom  filmowania,  fotografowania  oraz  utrwalania

dźwięku na jakichkolwiek nośnikach cyfrowych.

14. Każdorazowo  decyzję  o  zabraniu  na  wycieczkę  telefonów  komórkowych  i/lub  innych

urządzeń elektronicznych podejmuje kierownik/ opiekun wycieczki. 

15. Jeśli  istnieje  możliwość  zabrania  telefonu  i/lub  innego  urządzenia  elektronicznego

na wycieczkę, wyjście edukacyjne uczeń ma prawo korzystania z tych urządzeń wyłącznie

w zakresie niewpływającym na organizację i przebieg tego przedsięwzięcia.
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16. Podczas wyjść zorganizowanych przez szkołę (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie

z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczeń jest zobowiązany

do wyłączenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go.

17. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie

przyjętymi  normami  etycznymi  i  społecznymi  oraz  przesyłanie  treści  obrażających  inne

osoby.

Rozdział 11
Procedury ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie.

I. Niebezpieczne  treści  (materiały  pornograficzne,  promujące  nienawiść,  rasizm,

ksenofobię, przemoc, zachowania autodestrukcyjne)

1. Treści  nielegalne  lub  niezgodne  z  regulaminem  danej  strony  zgłaszane  są  administratorom

strony.

2. W przypadku zgłoszenia o dostępie do treści nieodpowiednich, nauczyciel informatyki ustala

okoliczności  zdarzenia,  podejmując  próbę  ustalenia  sprawcy  i  świadków incydentu,  a  także

zabezpiecza dowody, konfiguruje zabezpieczenia sieci szkolnej, by na nowo zablokować dostęp

do  niewłaściwych  treści.  Z  poczynionych  ustaleń  sporządza  Kartę  przebiegu  interwencji

załącznik Nr.1.

3. Jeśli  treści  niebezpieczne  dotyczą  osób niezwiązanych ze  szkołą,  dyrektor  zgłasza  zdarzenie

odpowiednim służbom (sądowi rodzinnemu lub Policji), przekazując zabezpieczone materiały.

4. Jeśli  uczestnikami  zdarzenia  są  uczniowie  szkoły,  ze  sprawcą  i  ofiarą  przeprowadzona  jest

rozmowa (oddzielnie) psychologa lub pedagoga szkolnego na temat emocji, jakie może budzić

materiał,  do  jakich  zachowań  zachęca,  omówione  zostają  także  konsekwencje  zdarzenia

wynikających ze złamania statutu szkoły.

5. Powiadomieni  zostają  rodzice  uczniów,  których  informuje  się  o  poczynionych  ustaleniach

i  dalszych  działaniach  szkoły  (zastosowane  kary  statutowe/  środki  oddziaływania

wychowawczego, powiadomienie organów ścigania, wsparcie psychologiczno - pedagogiczne). 

6. Współpraca  z  organami  ścigania  lub  sądem  rodzinnym  obligatoryjnie  musi  zaistnieć

w przypadku naruszenia  zakazu rozpowszechniania materiałów pornograficznych z udziałem

małoletniego  (osoby  poniżej  18  roku  życia  –  art.  202  §  3  kodeksu  karnego)  oraz  treści

propagujących publicznie faszystowski lub inny totalitarny ustrój państwa lub nawołujących  

do nienawiści na tle różnic narodowościowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych (art. 256 

i art. 257 kodeksu karnego).
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II. Ochrona wizerunku

1. W szkole na na etapie rekrutacyjnym pozyskiwane są pisemne zgody rodziców na przetwarzanie

danych dziecka w tym ujawnienie jego imienia i nazwiska oraz rozpowszechnianie wizerunku

zarejestrowanego  przez  szkołę  podczas  wydarzeń,  uroczystości,  imprez  szkolnych  i  poza

szkolnych w zakresie niezbędnym do upublicznienia (literą X zaznaczyć właściwe):

- na stornie internetowej,

- w audycjach telewizyjnych,

- audycjach radiowych,

- w wydawnictwach i w materiałach promocyjnych, gazetkach i broszurach,

- w kronice okolicznościowej,

- w gablotach i na tablicach ściennych.

Zgodnie  z  Rozporządzeniem  Parlamentu  Europejskiego  i  Rady  (UE)  2016/679  z  dnia  

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych

osobowych  i  w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy

95/46/WE (ogólne  rozporządzenie  o ochronie  danych),  publ.  Dz.  Urz.  UE L Nr 119,  s.  1.  

oraz zgodnie z  art.  81 ust.  1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r.  o prawie autorskim i  prawach

pokrewnych (tj. Dz.U. 2019 poz. 1231). Zgoda pozyskiwana jest na cały okres nauki w szkole.

2. Zdjęcia  i  nagrania  nie  są  podpisywane  informacjami  identyfikującymi  ucznia  z  imienia

i nazwiska.

3. Nośniki  analogowe  oraz  dyski  pamięci  zawierające  zdjęcia  i  nagrania  uczniów  są

przechowywane  w  zamkniętej  na  klucz  kasetce,  która  znajduje  się  w  zamkniętej  szafce  

w gabinecie dyrektora. Ponadto nośniki  cyfrowe - elektroniczne zawierające zdjęcia i nagrania

są przechowywane w folderach chronionych z dostępem ograniczonym do osób uprawnionych

przez  instytucję  u  nauczyciela  informatyki,  przez  okres  wymagany  przepisami  prawa  

o archiwizacji.

4. Nie dopuszczalne  jest  przechowywanie zdjęć i  nagrań z wizerunkiem uczniów na nośnikach

nieszyfrowanych lub mobilnych (telefonach komórkowych i pendrive).

III. Naruszenie prywatności

1. Informacja  o  zagrożeniu  naruszeniem  prywatności  w  szkole  powinna  zostać  niezwłocznie

przekazana nauczycielowi informatyki i dyrektorowi szkoły, którzy podejmują natychmiastowe

działania  w  celu  zabezpieczenia  danych  i  ograniczenia  dalszego  dostępu  do  informacji

niejawnych.
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2. Następnie  należy  ustalić  okoliczności  zdarzenia,  poprzez  dokładne  udokumentowanie

pozyskanych informacji i skontaktować się z ekspertem ds. bezpieczeństwa cyfrowego.

3. W  przypadku  poważniejszych  zagrożeń  i  w  sytuacji,  gdy  naruszenie  prywatności  jest

spowodowane przez osoby spoza szkoły, należy nawiązać współpracę z organami ścigania.

4. Nauczyciel  informatyki  powiadamia  osoby  dotknięte  zdarzeniem  (których  dane  osobowe

wyciekły) o sytuacji, by podjęły indywidualne środki zaradcze.

IV. Cyberprzemoc

1. Uczeń,  który  stał  się  ofiarą  lub  świadkiem  cyberprzemocy  (wyśmiewania,  poniżania

uczestników społeczności szkolnej przy użyciu technologii cyfrowych, obraźliwych komentarzy,

rozpowszechniania  wizerunku,  manipulowania  zdjęciami  itp.)  powinien  zgłosić  sytuację  

do  wychowawcy  klasy,  pedagoga  szkolnego  lub  psychologa.  Zgłoszenia  może  dokonać  

także świadek cyberprzemocy.

2. Przedstawiciel personelu, do którego dotarła informacja próbuje ustalić okoliczności zdarzenia,

zebrać  dowody  w  postaci  zrzutów  ekranu,  wiadomości,  komentarzy,  zdjęć,  adresów  stron

internetowych.  Zebrane materiały przekazywane są dla  pedagoga szkolnego,  który wykonuje

Kartę przebiegu interwencji.

3. O  zdarzeniu  poinformowani  zostają  rodzice,  którzy  wspólnie  z  administratorem  sieci  

i  koordynatorem  ds.  Standardów  ustalają,  czy  sytuacja  wymaga  powiadomienia  organów

ścigania i czy odpowiedzialnym za to będzie rodzic czy szkoła.

4. Pedagog  udziela  pomocy  psychologiczno  –  pedagogicznej  ofierze,  wyjaśniając  również  rolę

szkoły w przeciwdziałaniu zjawisku cyberprzemocy i kolejne etapy postępowania szkoły.

5. Jeśli sprawcą jest uczeń szkoły, pedagog lub psycholog powinien przeprowadzić z nim rozmowę,

w  wyniku  której  ustali,  czy  istnieją  przesłanki  do  zgłoszenia  sprawy  do  sądu  rodzinnego  

lub  Policji  (przestępstwa  ścigane  z  urzędu),  czy  wystarczające  będzie  zastosowanie  kar

statutowych/ środków oddziaływania wychowawczego.

Rozdział 12
Zasady ustalania planu wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

a) zainicjowanie działań interwencyjnych we współpracy z innymi instytucjami, jeśli istnieje

taka konieczność;
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b) współpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia małoletniego i zapewnienie mu

pomocy;

c) diagnoza, czy konieczne jest podjęcie działań prawnych;

d) objęcie  ucznia  pomocą  psychologiczno  –  pedagogiczną  na  terenie  szkoły  i  pomocą

specjalistyczną poza szkołą, jeśli zaistnieje taka konieczność.

2. W ustalaniu  planu wsparcia  uczestniczy  uczeń,  jego rodzice,  wychowawca i  zespół  pomocy

psychologiczno  –  pedagogicznej  –  każda  z  tych  osób  otrzymuje  zadania  do  wykonania  

w określonym czasie. 

3. Działania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny, w tym w podejmowaniu działań wspólnie 

z instytucjami pozaszkolnymi.

4. Plan wsparcia uwzględnia:

a) działania  interwencyjne,  mające  na  celu  zapewnienie  uczniowi  bezpieczeństwa,  

w tym zgłoszenie podejrzenia  przestępstwa do organów ścigania;

b) formy wsparcia oferowane przez szkołę;

c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jeśli istnieje taka potrzeba.

5. Planem  wsparcia  należy  objąć  także  rodzeństwo  pokrzywdzonego  ucznia,  jeśli  są  uczniami

szkoły.

6. Plan  wsparcia  małoletniego  funkcjonuje  równolegle  z  podejmowanymi  działaniami

interwencyjnymi, a jego naczelną zasadą jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunków  

do  uzyskania  wielospecjalistycznej  pomocy,  również  pozaszkolnej,  udzielanie  wsparcia

rodzicom                      i współpraca międzyinstytucjonalna.

7. Plan  wsparcia  małoletniego  ustalany  jest  również  w  sytuacji,  gdy  inicjatorem  działań

interwencyjnych  jest  inna  instytucja  (procedura  „Niebieskie  Karty”,  uzyskanie  informacji

o krzywdzeniu od organów ścigania lub sądu itp., współpraca z MOPS).

8. W przypadku realizacji procedury „Niebieskie Karty”, plan wsparcia małoletniego tożsamy jest 

z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno – pomocowej.

9. Do  działań  zaktywizowany  powinien  zostać  rodzic  „niekrzywdzący”,  który  współpracuje  

ze  szkołą  w  celu  powstrzymania  sprawcy  przemocy  i  zapewnienia  dziecku  pomocy

pozaszkolnej. W przypadku krzywdzenia przez obojga rodziców, interwencja polega również  

na zawiadomieniu sądu rodzinnego i policji i działania względem rodziców, w tym sprawdzanie

bezpieczeństwa domowników, leży w kompetencjach tych instytucji.

10.  Plan wsparcia małoletniego obejmuje różne formy pomocy, w tym prawną, psychologiczną,

socjalną i medyczną, uwzględniając współpracę interdyscyplinarną w tym zakresie.
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11. Zadania pracowników szkoły wiążą się głównie z pomocą w realizowaniu przez ucznia  

    zadań dydaktyczno – wychowawczych i budowaniu pozytywnych relacji z rówieśnikami  

      i personelem szkoły.

12.  Plan wsparcia małoletniego nie kończy się wraz z końcem procedury prawnej.

Rozdział 13
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu.

1. Standardem jest rekrutacja pracowników pedagogicznych i niepedagogicznych odbywająca

się  zgodnie  z  zasadami  bezpiecznej  rekrutacji,  a  pracodawca  dąży  do  jak  najlepszej

weryfikacji  kwalifikacji  kandydata,  w  tym  stosunek  do  wartości  podzielanych  przez

placówkę, takich jak ochrona praw dzieci i szacunek do ich godności.

2. Szkoła  dba,  aby  osoby  w  niej  zatrudnione  –  zarówno  pracownicy  pedagogiczni,  jak  

i  niepedagogiczni,  w  tym  osoby  pracujące  na  podstawie  umowy-zlecenia  

oraz wolontariusze, stażyści i praktykanci, posiadały odpowiednie kwalifikacje do pracy  

z dziećmi oraz nie stanowiła dla nich zagrożenia.

3. W każdym przypadku szkoła musi posiadać dane pozwalające zidentyfikować osobę przez

nią zatrudnioną, niezależnie od podstawy zatrudnienia, tj,  imię (imiona) i nazwisko, datę

urodzenia oraz dane kontaktowe osoby zatrudnianej. 

4. Zgodnie z art. 21 Ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępstwami na tle seksualnym

osoba zatrudniająca przed zawarciem umowy sprawdza kandydata w Rejestrze Sprawców

Przestępstw na Tle Seksualnym (rejestr z dostępem ograniczonym) oraz w Rejestrze osób, 

w stosunku do których Państwowa Komisja do spraw wyjaśniania przypadków czynności

skierowanych przeciwko wolności seksualnej i obyczajności wobec małoletniego poniżej lat

15 wydała postanowienie o wpisie w Rejestrze (dostęp: rps.ms.gov.pl, po założeniu profilu

placówki).  Sprawdzenie  w  rejestrze  sprawców  dokumentuje  się  wydrukiem  informacji

zwrotnej  wygenerowanej  z  Rejestru,  a  figurowanie  w  Rejestrze  wyklucza  możliwość

zatrudnienia kandydata. 

5. Pracodawca jest zobowiązany do domagania się od osoby zatrudnianej lub od innej osoby

(wolontariusza,  praktykanta  i  in.)  przed  dopuszczeniem  do  wykonywania  czynności  

z  małoletnimi  w  szkole/  placówce,  zaświadczenia  z  Krajowego  Rejestru  Karnego  

o  niekaralności  w  zakresie  przestępstw  określonych  w  rozdziale  XIX  i  XXV Kodeksu

karnego,  w  art.  189a  i  art.  207  Kodeksu  karnego  oraz  w  Ustawie  o  przeciwdziałaniu

narkomanii. 
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6. Kandydat/kandydatka składa oświadczenia o posiadaniu przez niego/nią pełnej zdolności  

do czynności prawnych i korzystaniu z praw publicznych; o niekaralności oraz o toczących

się postępowaniach przygotowawczych, sądowych i dyscyplinarnych. Załącznik nr 5. 

7. Jeżeli osoba posiada obywatelstwo inne niż polskie przedkłada pracodawcy:

a) informację z rejestru karnego państwa obywatelstwa  uzyskiwaną do celów działalności

zawodowej  lub  wolontariackiej  związanej  z  kontaktami  z  dziećmi,  bądź  informację  

z rejestru karnego, jeżeli prawo tego państwa nie przewiduje wydawania informacji dla w/w

celów;

b) pod rygorem odpowiedzialności karnej, oświadczenie o państwie/ach zamieszkiwania  

w ciągu ostatnich 20 lat, innych niż Rzeczypospolita Polska i państwo obywatelstwa.

c) jeżeli mieszkała w innych państwach w ciągu 20 lat niż Rzeczypospolita Polska i państwo

obywatelstwa,  informację  z  rejestrów  karnych  tych  państw  uzyskiwaną  do  celów

działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi.

8. Dopuszczalne jest  przedłożenie przez kandydata pod rygorem odpowiedzialności karnej  

oświadczenia,  że  prawo  danego  państwa  nie  przewiduje  wydawania  informacji  

o niekaralności i/lub nie prowadzi rejestru karnego oraz oświadczenia, że nie był(-a) w tym

państwie prawomocnie skazany(-a).

9. O zawieraniu oświadczeń pod rygorem odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego  

oświadczenia  świadczy  zawarta  w  ich  treści  klauzula  „Jestem  świadomy(-a)

odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”, która zastępuje pouczenie

organu o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.

10. Oświadczenia, wydruki z rejestrów i zaświadczenia z KRK dołączane są do części A akt

osobowych  pracownika  lub  do  dokumentacji  wolontariusza/  praktykanta.  W przypadku

danych z Rejestru osób, w stosunku do których Państwowa Komisja do spraw wyjaśniania

przypadków czynności skierowanych przeciwko wolności seksualnej i obyczajności wobec

małoletniego poniżej 15 lat, wydała postanowienie o wpisie w Rejestrze, wystarczającym

jest wydruk strony internetowej, na której widnieje komunikat, że sprawdzana osoba nie

figuruje w Rejestrze.
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Przepisy końcowe

1. Standardy wchodzą w życie z dniem ogłoszenia zarządzenia.

2. Ogłoszenie  następuje  poprzez  zamieszczenie  Standardów  na  stronie  internetowej  szkoły,

wywieszenie  na  tablicy  ogłoszeń  i  w  gabinecie  pedagoga,  również  w  wersji  skróconej

przeznaczonej  dla  małoletnich  oraz  poprzez  przesłanie  tekstu  drogą  elektroniczną,  

przy wykorzystaniu dziennika elektronicznego. 

Dokument został zatwierdzony na radzie pedagogicznej oraz na spotkaniu z pracownikami nie

pedagogicznymi w dniu 13 lutego 2024 r.
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Załączniki do Standardów Ochrony Małoletnich

Załącznik nr 1 Karta zdarzeń zagrażających dobru małoletniego i Karta przebiegu Interwencji

Załącznik nr 2 „Niebieska Karta-A”, „Niebieska Karta-B”

Załącznik nr 3 Oświadczenie o zapoznaniu się ze Standardami Ochrony Małoletnich

Załącznik nr 4 Oświadczenie
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KARTA PRZEBIEGU INTERWENCJI
Imię i nazwisko dziecka:
…………………………………………………………………………………………………………
Przyczyna interwencji:
………………………………………………………………………………………………………
Osoba zawiadamiająca (imię i nazwisko, stanowisko/klasa):
……………………………………………………………………………………………………….

Opis podjętych działań Data
Spotkanie z rodzicami

Forma podjętych działań:
2. zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa
3. wniosek do sądu rodzinnego o wgląd w sytuację dziecka/rodziny
4. powiadomienie Policji
5. szkolna pomoc psychologiczno – pedagogiczna w formie:

…………………………………………………………………..
6. inny rodzaj interwencji, jaki  ………………………………….

…………………………………………………………………..

Plan pomocy dziecku

Działania szkoły

Działania rodziców

Wynik interwencji
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Załącznik nr. 2

„Niebieska Karta-A” 

„Niebieska Karta-B” 
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Załącznik nr 3

Oświadczenie o zapoznaniu się ze Standardami Ochrony Małoletnich

Ja niżej  podpisany(-a) oświadczam, że zapoznałem(-am) się z dokumentacją wchodzącą  

w skład Standardów Ochrony Małoletnich obowiązującą w Szkole Podstawowej im. Flagi

Polski w Kobułtach oraz w Zespole Wychowania Przedszkolnego w Kobułtach i przyjmuję

ją do realizacji.

……………………….…………………………...

                                                                                      (data, podpis)
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Załącznik nr 4

Oświadczenie

………………………………………… 
(miejscowość, data)

Ja,  …………………………………………...…,  nr  PESEL ………………………………… oświadczam,
że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych, korzystam z praw publicznych, nie byłam(-em)
skazana(-y) za przestępstwo przeciwko wolności seksualnej i obyczajności, i przestępstwa z użyciem
przemocy na szkodę małoletniego oraz nie toczy się przeciwko mnie żadne postępowanie karne  
ani  dyscyplinarne  w  tym  zakresie.  Nie  zostałam(-em)  skazana(-y)  prawomocnym  wyrokiem  
za przestępstwa umyślne. Jestem świadoma(-y) odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego
oświadczenia.

……………………………….……………………………… 
                                                                            (podpis)
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Wykaz telefonów i adresów mailowych instytucji pomocowych

1. Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jeżeli Ty lub ktoś z Twoich 

bliskich jest osobą doznającą przemocy domowej, nie wstydź się prosić o pomoc.

Możesz skontaktować się z:

1) Policją 997;

2) dzwoniąc na numer alarmowy 112;

3) Pogotowiem Ratunkowym 999;

4) Strażą Pożarną 998.

2. Możecie też skontaktować się z innymi instytucjami niosącymi pomoc dzieciom. Oto jedne  

z nich:

1)  Dziecięcy  telefon  zaufania  Rzecznika  Praw Dziecka  – 800  12  12  12.  Telefon  skierowany  

do  wszystkich  dzieci,  które  potrzebują  pomocy.  Numer  działa  przez  całą  dobę,  siedem  dni  

w tygodniu. W celu otrzymania wsparcia możesz skontaktować się także za pośrednictwem czatu

na stronie internetowej Rzecznika Praw Dziecka www.brpd.gov.pl

2) Telefon zaufania dla dzieci i młodzieży - 116 111. Jeżeli czujesz się krzywdzony i potrzebujesz

pomocy – możesz zadzwonić pod ten numer. Specjaliści porozmawiają z Tobą o każdym trudnym

problemie  i  udzielą  Ci  pomocy.  Telefon  działa  7  dni  w  tygodniu  całodobowo.  Możesz  także

zarejestrować się na stronie www.116111.pl i napisać wiadomość.

3) Ogólnopolski telefon dla ofiar przemocy w rodzinie „Niebieska Linia” - 801 120 002. To numer,

pod który  mogą  dzwonić  ofiary  przemocy  w rodzinie,  a  także  osoby,  które  usłyszały  o  takiej

przemocy  lub  są  jej  świadkami.  Konsultacje  prowadzone  są  telefonicznie  lub  mailowo  

pod adresem: niebieskalinia@niebieskalinia.info

4)  Całodobowa  infolinia  Fundacji  ITAKA -  800  080  222.  Całodobowa,  bezpłatna  infolinia  

dla dzieci i młodzieży, rodziców oraz nauczycieli. Jeśli czujesz się przygnębiony, masz problemy 

w  szkole  lub  w  domu,  lub  jesteś  ofiarą  przemocy,  tutaj  też  czekają  na  Ciebie  specjaliści.

Konsultanci odpowiedzą na twoje pytania, doradzą, co możesz zrobić w swojej sytuacji. Możesz

skontaktować się także przez stronę: www.liniadzieciom.pl.

5)  Dyżurnet.pl  -  801  615  005.  Pod  tym  numerem  można  zgłaszać  informacje  o  wszystkich

nielegalnych  i  niepokojących  treściach  znalezionych  w Internecie.  Twoje  zgłoszenie  może  być

anonimowe, to znaczy, że nikt nie dowie się o tym, że to Ty zgłosiłeś nielegalne treści. Niepokojące

Cię  treści  możesz  też  zgłosić  poprzez  stronę  www.dyzurnet.pl  lub  e-mailowo:

dyzurnet@dyzurnet.pl.

6)  Ogólnopolski  Telefon  Zaufania  -  800  199  990.  To  numer,  pod  którym  uzyskasz  pomoc  

oraz wsparcie, jeśli Twój problem związany jest z narkotykami lub uzależnieniem od narkotyków.

Telefon jest czynny codziennie od 16:00 do 21:00, z wyjątkiem świąt państwowych.
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